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Honorarrichtlinien 2025

Ein Leitfaden fir freies Musizieren und musikpadagogische Tatigkeiten in Berlin

Freischaffende Musiker*innen und Musikpddagog*innen sind in der Verantwortung, ihre Arbeit nicht unter Wert zu verkaufen.
Die Einschatzung des Werts der eigenen Leistung ist allerdings nicht leicht, und es kann gerade fir Berufseinsteiger*innen eine
Hirde sein, unternehmerisch zu kalkulieren und angemessene Honorare aufzurufen. Diese Broschiire mochte eine Orientierung
und Argumentationsgrundlage zur Honorargestaltung geben und Perspektiven vermitteln, wie die faire Verglitung musikalischer
Dienstleistungen innerhalb der freien Szene und gegeniiber Kund*innen und Veranstalter*innen kommuniziert werden kann.

Wir appellieren an alle Berliner Musiker*innen, sich an den hier genannten Honorarsatzen zu orientieren

Faire Vergiitungen fiir Musiker*innen und Musikpadagoginnen

Die in diesem Leitfaden angegebenen Honorarsatze fiir freies Musizieren und Unterrichten
sollen eine Orientierung iber den tatsachlichen Wert musikalischer Berufstatigkeiten geben, selbst wenn
die angegebenen Honorarsatze vorlaufig noch nicht erreicht werden kdnnen
sind keine Untergrenzen oder Mindestsatze, sondern Richtwerte fiir die Vergitung auf dem freien Markt
ohne offentliche Forderung; tatsachliche Honorare sind individuell verhandelbar und kénnen, abhangig von
Faktoren wie Berufserfahrung und Zusatzqualifikationen, hoher oder niedriger sein
sollen ermoglichen, in Zukunft ein dauerhaft existenzsicherndes Einkommen als Berufsmusiker*in zu erzielen
beziehen sich auf qualifizierte Musiker*innen und Lehrpersonen, die in der Regel ein kiinstlerisches
und/oder musikpadagogisches Studium absolviert haben
sind Bruttowerte und auf das Einkommen Soloselbstandiger bezogen, beriicksichtigen also Betriebskosten,
Ricklagenbildungen, Beitrage zur Sozialversicherung und andere unternehmerische Aufwendungen
sind ohne Fahrtkosten und Reisezeiten kalkuliert; diese miissen separat verglitet werden, da innerhalb von
Reisezeiten schlielllich auch andere Erwerbsarbeit ausgelibt werden kdnnte
sollten regelmaRig (alle 1 bis 3 Jahre) angepasst und aktualisiert werden

Was das Honorar finanzieren muss Unsichtbare bzw. versteckte Arbeit
Instrumente und Zubehor Musiker*innen arbeiten nicht nur, wahrend sie auftreten oder unterrichten
Raummiete, Telefon, Internet, Webhosting produktive Arbeit). Es fallen auch unbezahlte (unsichtbare) Tatigkeiten an:

—

Blromaterialien, Software, Elektrogerate 0 Eigenes Uben und Probenarbeit, Technik- und Repertoirepflege

Noten und Fachbiicher 0 Instandhaltung von Raum und Instrumenten

gef. Fahrt- und Ubernachtungskosten 0 Vorbereitung und Nachbereitung des Unterrichts

Werbung, Programmdruck, GEMA-Gebiihren 0 Betreuung von Schiler*innen, Kommunikation mit Eltern

Steuern und Versicherungen 0 Auftragsakquise, Kundenkommunikation, Social Media

Riicklagen und Altersvorsorge 0 Buchhaltung und Organisatorisches
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Berechnungsgrundlage
Dieser Leitfaden geht von dem Ansatz aus, dass der als Ausgangspunkt gewahlte Honorar-Stundensatz auch durch
Rickrechnung aus einem Tagessatz fir freiberufliche musikalische Berufstatigkeiten
abgeleitet werden soll, so dass sowohl kiinstlerische als auch padagogische EASR\IaIS1¢=1]
Honorare zu einem existenzsichernden Einkommen fiihren. Orientierungsgrolie ist 60 Minuten
ein Mittelwert fur Einzelunterricht aus Honorarempfehlungen anderer Verbénde.

I. Kiinstlerische Honorare
Der Richtwert fir die faire Vergiitung freien Musizierens (Auftritte und Proben) orientiert sich an der Stellungnahme
des Deutschen Musikrats aus dem Jahr 2023, in der fiir das Folgejahr 2024 ein Brutto-Tagessatz (zwei 3stiindige
Proben bzw. eine Probe und ein Konzert) & 2 Yy pemamschlagt wurde. Dieser Wert, der Grundlage fiir die Honorar-
richtlinien 2023 des TKV Berlin war, wird nun inflationsangepasst | dz¥ el auf ein Monatseinkommen hoch-
gerechnet, wobei bei 226 Arbeitstagen im Jahr 50 % produktive Arbeit, also 113 voll
verglitete Tage angenommen werden. So ergibt sich ein Brutto-Monatseinkommen Tagessatz
von 5.310 € (bzw. 63.72n € A Ydas \Bétrdétdldosten, unternehmerische monatlich
Ricklagen, Sozialversicherungsbeitrage und Steuern abdecken muss.

Fir solistisches Musizieren, Dirigate und andere Leitungsfunktionen sollte der Satz auf VHB erhoht werden.

Zum Vergleich: Der Tagessatz im Berliner Modell des DACH Berlin von 2024 liegt auf der mittleren Stufe bei 589 € #araus ergibt sich ein
Monatseinkommen von 5.543 € ® BasikhSnorare der Gewerkschaft ver.di fiihren beispielsweise (angelehnt an TV6D EG 11, Stufe 3, ohne
Mitgliedschaft in der KSK) zu einem Tagessatz von 1 C p dies ergibt ein Monatseinkommen von 4.378 € th dem aktuellen Positionspapier des
Deutschen Musikrats 2025 zu Musikprojekten in Bundesférderung wird als auskdmmliche Untergrenze ein Tagessatz von ¢ H Hverahschlagt.

Il. Unterrichtshonorare
Flr die Vergutung freier musikpddagogischer Tatigkeiten werden aus dem oben errechneten Monatseinkommen von
5.310 € ein Stundensatz und eine monatliche Gebihr abgeleitet. Bei jahrlich
36 Unterrichtswochen zu 30 Std. ergibt sich ein Honorarrichtwert von 59 € 45 Minuten 59 ¢
far 45 Minuten Einzelunterricht (entspricht nahezu der Orientierungsgrofie) MonatsgebUhr 177 €
sowie flr durchbezahlte Vertrage eine Monatsgebiihr von 177 € @

Gruppenunterricht kann im Verhaltnis zum Einzelunterricht rabattiert werden, beispielsweise um 30¢40 % pro
Person fiir Gruppen von 2¢3 Schiiler*innen und um 50¢60 % fiir gréRere Gruppen.

Zum Vergleich: Honorarlehrkrafte an offentlichen Musikschulen in Berlin erhalten gemaR der AV Honorare 2022 im Jahr 2025 einen
Stundensatz (45 Minuten Einzelunterricht) von 33,03 €. Dieser Wert ist mit den oben genannten Honorarsdtzen nur eingeschrankt
vergleichsfahig, weil er keine Verwaltungs- und Raumkosten beinhaltet.

Schlusswort: Beruf als Berufung (?!

Diese Analogie bedeutet keinesfalls, dass kiinstlerische Tatigkeiten nicht fair verglitet werden missten! Musizieren und
Musikunterricht werden mit groRer Leidenschaft ausgelibt, sind aber zugleich professionelle Erwerbstatigkeiten, fiir die hohe
fachliche Qualifikationen und eine langjdhrige Ausbildung erforderlich sind. Musiker*innen und Musikpadagog*innen sind an der
Wertschdpfung im Kultur- und Kreativsektor mafigeblich beteiligt und sollten daher selbstbewusst fiir eine existenzsichernde
Honorierung ihrer Arbeit eintreten.

Stand: 05.10.2025 | Diese Broschire stellt der Tonktinstlerverband Berlin seinen Mitgliedern als Grundlage fur Honorarverhandlungen zur
Verfligung. Die Inhalte basieren auf intensiver Recherche und auf dem Austausch mit anderen Organisationen und Musikverbanden.

Wir danken dem Bundesfachausschuss Existenzgrundlagen des Deutschen Tonkinstlerverbands, der AG Honorare des Tonkinstlerverbands
Baden-Wirttemberg, der Koalition der Freien Szene Frankfurt, den im DACH Musik Berlin organisierten Verbanden (VAM Berlin, inm Berlin,
|G Jazz Berlin, ZMB) sowie den AGs Faire Vergiitungen des Deutschen Musikrats und des Sachsischen Musikrats.

Die Verbandsfiihrung des Tonkiinstlerverband Berlin e. V.

Tonkiinstlerverband Berlin e. V.

Mitglied im Landesmusikrat Berlin - Griindungsmitglied der Berliner Kulturkonferenz T KV
Vereinsregister Amtsgericht Charlottenburg, VR 2054 B
Geschiaftsfiihrung Wendelin Bitzan - Neue HochstraBe 31 - 13347 Berlin Der Berufsverband

mail@tkvberlin.de - www.tkvberlin.de

far Musiker:innen


https://miz.org/de/dokumente/honoraruntergrenzen-bei-oeffentlicher-foerderung
https://www.inm-berlin.de/sites/default/files/2025-03/DACH_Berliner_Modell_Okt_2024.pdf
https://kunst-kultur.verdi.de/schwerpunkte/mindeststandards/basishonorare/++co++4afd4e9a-7254-11ed-a674-001a4a160100
https://www.musikrat.de/fileadmin/user_upload/DMR_Empfehlungen_Honoraruntergrenzen_bei_BKM-Foerderung_2025_02_27.pdf
https://medien-kultur-bb.verdi.de/++file++67587bc87caab409185e578f/download/20241128_Honorarsaetze%20Musikschulen%20ab%202025.pdf
https://tonkuenstlerverband.de/der-verband/dachverband/
https://www.dtkv-bawue.de/gremien
https://www.dtkv-bawue.de/gremien
https://koalition-freieszeneffm.de/downloads/
https://www.alte-musik-berlin.de/vam-berlin/
https://www.inm-berlin.de/
https://www.ig-jazz-berlin.de/
https://musiktheater-berlin.de/
https://www.musikrat.de/ueber-uns/dmr-ev/weitere-gremien
https://www.saechsischer-musikrat.de/projekt-honorare/

